
 

2026 ЖЫЛДЫҢ СОНЫҢА ДЕІН АРНАЛҒАН КЕСТЕ 

«СТАНДАРТ ЛК» БИН 170140025973 ЖШС 

«Стандарт ЛК» ЖШС танымал лекторлар болып құрылған, біздің орталықтың білім беру 

бағдарламаларын тікелей құрылтайшылар жүзеге асырады, бұл біздің іс-шараларымыздың 

жоғары сапасы мен сенімділігін айғақтайды! 

Біздің оқыту бағдарламаларымызға қош келдіңіз құрметті тыңдаушылар!!!  

іс-шараның 

нысаны жүргізу күні 

оқыту және жобалар 

тақырыптары 

академиял

ық 

сағаттарда

ғы 

ұзақтығы 

1 

тыңдаушыға 

шаққандағы 

құны, мың 

теңге орны 

оқыту 

форматы 

оқыту 

жеке 

уағдаластық 

Толық курсты бастаушыларға 

арналған даму жоспары - Жеке 

оқыту 3 а/с 8 сабақ 350 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту жеке 

уағдаластық 

Кәсібіне кіретіндер үшін 

бухгалтерлік есеп - Жеке оқыту 

3 а/с 8 сабақ 

300 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту жеке 

уағдаластық 

Мамандыққа кіретіндер үшін ішкі 

аудит - Жеке оқыту 

3 а/с 8 сабақ 

300 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту жеке 

уағдаластық 

Мамандыққа кіретіндер үшін ішкі 

аудит - Жеке оқыту 

3 а/с 8 сабақ 

300 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 16 қыркүйектен 

17 қыркүйекке 

дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Қарағанды 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 17 қыркүйектен 

18 қыркүйекке 

дейін 

Денсаулық сақтау ұйымдарының 

қаржы ресурстарын жобалық 

басқарудағы жаңа халықаралық 24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  



стандарттар 

оқыту 21 қыркүйектен 

22 қыркүйекке 

дейін 

Даму жоспарының орындалуы 

бойынша есеп, екінші 

жартыжылдықта нақтылау, 

бесжылдық даму жоспары 24 150 

Астана 

қаласы 

офлаин/ 

онлаин  

оқыту 21 қыркүйектен 

22 қыркүйекке 

дейін 

Мемлекеттік көрсетілетін 

қызметтер. 

24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 24 қыркүйектен 

25 қыркүйекке 

дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Алматы 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 24 қыркүйектен 

25 қыркүйекке 

дейін 

ББӘ-нің болжамды жоспарлы және 

нақты шоғырлануы 

24 200 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 28 қыркүйектен 

29 қыркүйекке 

дейін 

АПК: сот өндірісінің ерекшеліктері 

мен практикасы 

24 220 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 28 қыркүйектен 

29 қыркүйекке 

дейін 

АХО оқыту. Мүлікті тиімді басқару 

24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 30 қыркүйектен 

1 қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Талдықорған 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 1 қазаннан 2 

қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Қарағанды 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 1 қазаннан 2 

қазанға дейін 

Негізгі құралдардың, материалдық 

емес активтердің, қорлардың және 

ТМЦ бухгалтерлік есебі 24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 2 қазаннан 7 

қазанға дейін 

Жобаларды әзірлеуде, аудит 

жүргізуде, сараптамалық бағалауда 

және басқарушылық шешімдер 48 

550 Әзірбайжан 

(Баку) 
офлаин 



қабылдауда жасанды интеллектті 

қолдану 

оқыту 5 қазаннан 6 

қазанға дейін 

А-дан Я-ға дейінгі заңды және жеке 

тұлғалардың банкроттығы 24 180 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 7 қазаннан 8 

қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Павлодар 

офлаин/ 

онлаин  

оқыту 9 қазаннан 10 

қазанға дейін 

Мансаптық өсу, персоналды 

бағалау және басқару 

24 120 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 12 қазаннан 13 

қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 12 қазаннан 13 

қазанға дейін 

Заңгерлердің біліктілігін арттыру 

және оларды трансформациялау. 

Заңгер және сот процесі. Ұтыс 

технологиясы 24 200 

Астана 

қаласы 

офлаин/ 

онлаин  

оқыту 14 қазаннан 15 

қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 19 қазаннан 20 

қазанға дейін 

ҚЕХС 9 және ҚЕХС 37 бойынша 

резервтерді есептеу 
24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 21 қазаннан 22 

қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Орал қаласы 

офлаин/ 

онлаин  

обучение 

24  қазаннан  по 

01  қарашаға   

дейін    

Халықаралық тәсілдер мен Италия 

тәжірибесі негізіндегі мемлекеттік 

аудит. Аудитте жасанды 

интеллектті қолдану 56 3900 

Италия 

(Милан, 

Турин, Рим)  

 

офлаин 

оқыту 26 қазаннан 27 

қазанға дейін 

Әлеуметтік қызметкерлерді оқыту: 

теория және практика 

24 120 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  



оқыту 26 қазаннан 27 

қазанға дейін 

Ілгерілету және насихаттау үшін 

бейне мазмұн 

24 200 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 28 қазаннан 29 

қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Атырау 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 28 қазаннан 29 

қазанға дейін 

Цифрлық технологиялар, деректер 

базасы және деректерді өңдеудің 

электрондық құралдары 24 150 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 28 қазаннан 30 

қазанға дейін 
Өзектендірілген басқару – 

Құрылтай 24 450 

Алматы 

қаласы 

офлаин/ 

онлаин  

оқыту 28 қазаннан 30 

қазанға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Өскемен 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 29 қазаннан 30 

қазанға дейін 

AI қолданумен қаржыгерлерге 

арналған ілгерілетілген ехсел 24 280 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 1 - 7 қараша 

аралығында 

Сыни ойлау негізінде ҚХР 

стратегиялық дамуы. Процестерді 

цифрландыру бойынша 

халықаралық тәжірибе. 52 

1900,0 
Қытай 

(Чэнду және 

Чжанцзяцзе) 
офлаин 

оқыту 2 қарашадан 6 

қарашаға дейін 

Басқарушыларға арналған бизнес 

ағылшын тілі 24 150 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 11 - 12 қараша 

аралығында 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Ақтау 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 16 - 17 қараша 

аралығында 

Ғылыми қызметкерлерге еңбекақы 

төлеу, ғылыми қызметкерлерге 

қосымша ақылар мен үстемеақылар 24 200 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 16 - 20 қараша 

аралығында 

Қазіргі заманғы басқару 

жағдайындағы мәслихат 

 24 680 

Алматы 

қаласы офлаин/ 

онлаин  



оқыту 18 - 19 қараша 

аралығында 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 
24 150 

Семей 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 18 - 20 қараша 

аралығында 

Жасанды интеллект: ИИ қолдану 

және басқару 

24 280 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 23 - 24 қараша 

аралығында 

Цифрлық технологиялар, деректер 

базасы және деректерді өңдеудің 

электрондық құралдары 
24 150 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 25 қарашадан 26 

қарашаға дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 
24 150 

Шымкент 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 27 қараша Жастар саясаты және әлеуетті 

дамыту 

24 150 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 30 қарашадан 1 

желтоқсанға 

дейін 

Эмоционалдық күйзеліс, 

персоналдың жай-күйін бағалау 

24 120 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 2 желтоқсаннан 

3 желтоқсанға 

дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 
24 150 

Түркістан 

офлаин/ 

онлаин  

оқыту 7 желтоқсаннан 

8 желтоқсанға 

дейін 

Негізгі құралдардың, материалдық 

емес активтердің, қорлардың және 

ТМЦ бухгалтерлік есебі 24 160 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 7 желтоқсаннан 

8 желтоқсанға 

дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 24 150 

Тараз қаласы 

офлаин/ 

онлаин  



оқыту 7 желтоқсаннан 

9 желтоқсанға 

дейін 

Жастар мәдениеті, спорт, контент 

және әлеуетті дамыту 

24 300 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 7 желтоқсаннан 

9 желтоқсанға 

дейін 

Басқарушыларға арналған бизнес 

ағылшын тілі 

24 180 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 10 желтоқсаннан 

11 желтоқсанға 

дейін 

COSO менеджмент және 

тәуекелдер шеңберінде бес және 

жеті сатылы 
24 180 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 11 желтоқсаннан 

17 желтоқсан 

дейін 

Басқару шешімдерін қабылдауда 

жасанды интеллектіні қолдану. 

48 

900,0 

БАӘ! 

Дубай, Әбу-

Даби 

2026 ж.  офлаин 

оқыту 14 желтоқсаннан 

15 желтоқсанға 

дейін 

Кадрлық басқару және әскери 

міндеттілерді есепке алу 

24 120 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 14 желтоқсаннан 

15 желтоқсанға 

дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 
24 150 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 17 желтоқсаннан 

18 желтоқсанға 

дейін 

Бюджеттік сұрау салу, бюджеттік 

заңнама шеңберінде жоспарлау 

және негіздеу 
24 160 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 21 желтоқсаннан 

22 желтоқсанға 

дейін 

Мемлекеттік аудит объектілерінің 

құқықтары мен міндеттері. Аудит 

нәтижелеріне қарсылық білдіру 

және дау айту 24 220 

Астана 

қаласы 

офлаин/ 

онлаин  

оқыту 21 желтоқсаннан 

22 желтоқсанға 

дейін 

Бес жылдық жоспар 2027-2031 ж.ж. 

Жартыжылдық және жыл сайынғы 

нақтылаулар 
24 150 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  
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оқыту 22 желтоқсаннан 

23 желтоқсанға 

дейін 

Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

саясат, сыбайлас жемқорлыққа 

қарсы іс-қимыл 
24 150 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 22 желтоқсаннан 

23 желтоқсанға 

дейін 

Кадрлық басқару және әскери 

міндеттілерді есепке алу 

24 120 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 22 желтоқсаннан 

23 желтоқсанға 

дейін 

Жарық беру жабдығын түсіру және 

қою 

24 150 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  

оқыту 24 желтоқсаннан 

25 желтоқсанға 

дейін 

ҚЕХС 9 және ҚЕХС 37 бойынша 

резервтерді есептеу 

24 180 

Астана 

қаласы офлаин/ 

онлаин  

оқыту 28 желтоқсаннан 

29 желтоқсанға 

дейін 

Қаржылық есептілікті, алдын алу 

сипатындағы шараларды 

қалыптастыру 
24 180 

Астана 

қаласы 
офлаин/ 

онлаин  



 

РАСПИСАНИЕ ДО КОНЦА 2026 г.  

ТОО «СТАНДАРТ ЛК»  БИН 170140025973  

ТОО «Стандарт ЛК » учреждена признанными лекторами, образовательный программы 

нашего центра реализуются непосредственно учредителями, что свидетельствует о высоком 

качестве и надежности наших мероприятий!  

Добро пожаловать на наши программы обучения уважаемые слушатели!!!  

форма 

мероприяти

я  

даты 

проведения  темы обучений и проектов  

продолжите

льность в 

академичес

ких часах  

Стоимость 

на 1 

слушателя, 

тыс.тенге Место  

формат 

обучения 

обучение  

индивидуальная 

договоренность  

План развития для начинающих 

полный курс - Индивидуальное 

обучение  

8 уроков по 

3 а/ч 350 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

индивидуальная 

договоренность  

Бухгалтерский учет  для входящих 

в профессию - Индивидуальное 

обучение  

8 уроков по 

3 а/ч 300 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

индивидуальная 

договоренность  

Внутренний аудит  для входящих в 

профессию  - Индивидуальное 

обучение  

8 уроков по 

3 а/ч 300 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

индивидуальная 

договоренность  

Внутренний аудит  для входящих в 

профессию  - Индивидуальное 

обучение  

8 уроков по 

3 а/ч 300 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 17 сентября по 

18 сентября 

Новые международные стандарты  

в проектном управление 

финансовыми ресурсами 24 150 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  



организаций здравоохранения 

обучение  

с 21 сентября по 

22 сентября 

Отчет по исполнению Плана 

развития, уточнение во втором 

полугодии, пятилетний план 

развития  24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 21 сентября по 

22 сентября Государственные услуги   24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 24 сентября по 

25  сентября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Алматы 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 24 сентября по 

25 сентября 

Прогнозная плановая и 

фактическая консолидация АБП 24 200 г.Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 28 сентября по 

29 сентября 

АППК: особенности и практика 

судебного производства  24 220 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 28 сентября по 

29 сентября 

Обучение АХО. Эффективное 

управление имуществом  24 150 г.Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 30 сентября по 

1 октября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Талдыкорган  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 1  октября  по 

2 октября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Караганда 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 1  октября  по 

2 октября 

Бухгалтерский учет основных 

средств, нематериальных активов, 

запасов и тмц   24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение 

3 октября по 7 

октября 

Применение искусственного 

интеллекта в разработке проектов, 

проведении аудита, экспертной 

оценки и принятии  

управленческих решений.   48 

550 Азербайжан 

(Баку)  

офлаин 



обучение 

5 октября по 

12 октября    

Международный опыт системы 

государственного аудита в Грузии 

- Особенности грузинской модели 

регионального аудита и 

управления 56 

950 

Грузия 

(Батуми, 

Тбилиси)  

 

офлаин 

обучение  

с 5 октября  по 6 

октября  

Банкротство юридических и 

физических лиц от А до Я 24 180 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 7 октября по 8 

октября  

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 Павлодар  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 9 октября по 

10 октября  Карьерный рост, оценка и 

управление персоналом  24 120 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 12 октября по 

13 октября  

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 12 октября по 

13 октября 

Повышение квалификации и 

трансформация юристов. Юрист и 

судебный процесс. Технологии 

выигрыша 24 200 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 14 октября по 

15 октября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 19 октября по 

20 октября 

Расчет резервов по МСФО 9 и 

МСФО 37 24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 21 октября по 

22 октября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Уральск 

офлаин/ 

онлаин  

обучение 

24 октября по 

01 ноября    

Государственный аудит на основе 

международных подходов и опыта 

Италии. Применение 

искусственного интеллекта в 56 

3900 

Италия 

(Милан, 

Турин, Рим)  

 

офлаин 



аудите 

обучение  

с 26 октября по 

27 октября 

Обучение социальных работников: 

теория и практика  24 120 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 26 октября по 

27 октября 

Видео контент для продвижения и 

раскрутки 24 200 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 28 октября по 

29 октября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Атырау  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 28 октября по 

29 октября 

Цифровые технологии, база 

данных и электронный 

инструментарий обработки 

данных  24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 28 октября по 

30 октября 

Актуализированное управление -

Куралтай   24 450 г.Алматы 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 28 октября по 

30 октября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 

г.Усть-

Каменогорск 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 29 октября по 

30 октября 

Продвинутый Ехсел для 

финансистов с применением ИИ 24 280 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение с 9 по 16 ноября 

Стратегическое развитие КНР на 

основе критического мышления. 

Международный опыт по 

цифровизации процессов. 52 

1900,0 Китай (Чэнду 

и Чжанцзяцзе)  

офлаин 

обучение  

с 2 ноября по 6 

ноября  

Бизнес английский для 

управленцев  24 150 г.Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 11 по 12 

ноября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Актау 

офлаин/ 

онлаин  



обучение  

с 16 по 17 

ноября 

Оплата труда научных 

сотрудников, доплаты и надбавки 

научным сотрудникам 24 200 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение с 16 по 20 

ноября 

Маслихат в современных условиях 

управления  

 24 680 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 18 по 19 

ноября 

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Семей 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 18 по 20 

ноября 

Искусственный интеллект: 

применение и управление ИИ 24 280 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 23 по 24 

ноября 

Цифровые технологии, база 

данных и электронный 

инструментарий обработки 

данных  24 150 г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 25 ноября по 

26 ноября   

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Шымкент 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

27 ноября 

Молодежная политика и развитие 

потенциала  24 150 г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 30 ноября по 1 

декабря Эмоциональное выгорание, оценка 

состояния персонала  24 120 г. Астана  

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 2 декабря по 3 

декабря   

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 Туркестан  

офлаин/ 

онлаин  



обучение  

с 7 декабря по 8 

декабря   

Бухгалтерский учет основных 

средств, нематериальных активов, 

запасов и тмц   24 160 г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 7 декабря по 8 

декабря   

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г.Тараз 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 7 декабря по 9 

декабря   

Молодежная культура, спорт, 

контент и развитие потенциала 24 300 г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 7 декабря по 9 

декабря   

Бизнес английский для 

управленцев  24 180 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 10 декабря по 

11 декабря   

COSO пяти и семи ступенчатое в 

рамках менеджмента и рисков  24 180 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение 

11 декабря -17 

декабря 

Применение искусственного 

интеллекта в принятии 

управленческих решений.   
48 

900,0 

ОАЭ! 

Дубай, Абу-

Даби 

2026 г.  офлаин 

обучение  

с 14 декабря по 

15 декабря   

Кадровое управление и учет 

военнообязанных  24 120 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 14 декабря по 

15 декабря   

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 17 декабря по 

18 декабря   

Бюджетный запрос, планирование 

и обоснование в рамках 

бюджетного законодательства  24 160 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  
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обучение  

с 21 декабря по 

22 декабря   

Права и обязанности объектов 

государственного аудита. 

Возражение и оспаривание 

результатов аудита   24 220 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 21 декабря по 

22 декабря   

Пятилетний план 2027-2031 гг.  

Полугодовые и ежегодные 

уточнения 24 150 г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 22 декабря по 

23 декабря   

Антикоррупционная политика, 

противодействие коррупции  24 150 г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 22 декабря по 

23 декабря   Кадровое управление и учет 

военнообязанных  24 120 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 22 декабря по 

23 декабря   Съемки и постановка 

осветительного оборудования   24 150 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 24 декабря по 

25 декабря   

Расчет резервов по МСФО 9 и 

МСФО 37 24 180 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  

обучение  

с 28 декабря по 

29 декабря   

Формирование финансово 

отчетности, меры упредительного 

характера  24 180 

г. Астана 

офлаин/ 

онлаин  


